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校 訓 素直なこころで向き合える 緑豊かな

寛容 誠実 実行 福島県立安積高等学校御舘校

人間性豊かな生徒の育成
福島県立安積高等学校長 小島 稔

本校は豊かで素晴らしい自然環境のもと、地域の皆様の温かい眼差しに見守
られながら、保護者との信頼関係を構築し、生徒の実態に即した生徒指導を推
進することで、学習環境を整えてまいります。
そのためには、全教職員が一致協力、心を一つに指導・支援しながら、生徒

一人一人の学力の向上と社会性の育成を図ることで、豊かな人間性を育みたい
と考えておりますので、保護者の皆様のご理解とご協力をお願い致します。

課題① 課題② 課題③ 課題④
学力の向上 生徒指導の徹底 進路目標の達成 生徒活動の活性化

１ 基礎・基本を重視した学習指 １ 基本的生活習慣の確立 １ 望ましい勤労観・職業観の確 １ 地域社会との交流
導の徹底 ・日々容儀を正し、節度ある生 立と進路意識の早期喚起 ・学校代表として各種大会や行
・社会人として生きていくため 活の習慣化と自立した人間の育 ・３年間を見通し、段階に応じ 事に参加することにより、学校
に必要とされる基礎学力の向上 成を図ります。 た進路指導を展開します。 に対する帰属意識や自己有用感
に努めます。 ２ 集団生活の充実 ・進路ガイダンスやインターン を高める機会とします。また、
・授業や朝自習、各種テストの ・社会規範やルールを守ること シップ等により進路意識の喚起 地域の人たちに本校への理解を
有機的な関連を図り、効果的な の大切さを周知徹底します。 を図り、目標を持った学校生活 深めていただきます。
運用をします。 ・学校行事への積極的参加や個 を送るとともに望ましい勤労観 ・生徒が地域行事に参加しやす
・個々の生徒の定着度に応じた 人面談・教育相談を通じて生徒 と職業観を身につけさせます。 い校内体制を整えます。
個別指導を実施します。 の適応力や協調性を高めます。 ２ 進路指導の充実 ２ 体験的な学習を通した社会性

２ 主体的学習習慣の育成 ３ 安全指導の徹底 ・進路アドバイザーと連携して や情緒の育成
・主体的に学ぶ力を身に付けら ・「４＋１ない運動」を推進し 個別指導を充実させ、全員の進 ・様々な校内行事や校外での体
れるように、授業内容や課題を ます。 路希望を実現します。 験学習を通じて、社会人として
を工夫します。 ・校内巡回指導や交通安全登校 ・進学希望者に課外授業や個別 十分な能力と視野を育てます。
・自ら課題を見つけて解決する 指導等を実施し学校事故の防止 指導等で実力を養成します。 ３ 生徒会活動・部活動の活性化
態度を養います。 と交通事故の絶無に努めます。 ３ 検定や資格の取得推進 ・主体的な生徒会の運営を図り、

３ 教科指導力の向上 ４ 保護者との連携 ・授業との有機的な関連を図り、 豊かな心を育成します。
・研究授業・互見授業を行い、 ・学校と家庭の双方で生徒情報 課外等も実施しながら、検定や ・部活動の活性化を図り、各種
教科指導力の向上に努めます。 を共有化します。 資格取得を支援します。 大会への参加を奨励します。
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今 年 度 の 重 点 努 力 事 項

（１）基礎学力の定着に組織的に取り組みます。
（２）検定試験を推奨し、各種資格取得を支援します｡
（３）地域・保護者との交流を深め、外部からも見える生徒の

活動の機会を増やします。
（４）現職教育を充実させることにより、教員の教科指導力向

上を図ります。
（５）教職員のコンプライアンス意識の保持に努めます。


